
 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН И КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК  

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации  

 

«Актуальные формы и методы библиотечной работы с детьми и молодежью» 

 

Дополнительная профессиональная программа (ДПП) разработана в соответствии с 

требованиями Приказа Минтруда России от 14.09.2022 N 527н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Специалист по библиотечно-информационной 

деятельности»».   

Составители ДПП повышения квалификации: начальник отдела координации и 

развития Новосибирской областной молодёжной библиотеки, президент НРОО "Гильдия 

молодых библиотекарей", преподаватель библиотечно-информационного отделения 

Новосибирского областного колледжа культуры и искусств Е. М. Агарина.  

Цель освоения ДПП повышения квалификации направлена на совершенствование 

компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации специалистов 

библиотечно-информационной сферы.  

Форма обучения: заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий. 

Общая трудоемкость программы – 36 часов, (см. таблицу 1). 

Срок обучения: 2-3 недели 

Режим занятий: 2 ‒6 академических часов в день.  

Форма итоговой аттестации: зачет 

Таблица 1   

№ Наименование тем 
Всего 

часов 

Контак-

тная 

работа 

Самостоя

тельная 

работа 

Формы аттестации 

1.  

Особенности библиотечно-

информационного обслуживания 

пользователей на современном этапе: 

основные понятия и смыслы 

4 - 4 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

2.  

Информационно-методическое 

обеспечение библиотечного 

обслуживания детей и молодежи 

2 - 2 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 



3.  
Основные потребности детей и 

молодежи 
2 - 2 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

4.  
Специфика культурно-досуговой 

деятельности библиотек 
2 - 2 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

5.  

Основные виды и формы 

современных библиотечных 

мероприятий 

2 - 2 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

6.  

Примеры форм и методов работы с 

детьми и молодежью из практики 

работы библиотек России 

4 4 - 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

7.  

Общие требования к услуге по 

организации и проведению 

культурно-массовых мероприятий 

4 - 4 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

8.  
Этапы подготовки и проведения 

мероприятий в библиотеке 
4 - 4 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

9.  

Требования к библиотекарям, 

работающим с современными детьми 

и молодежью 

2 - 2 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

10.  
Роль ведущего в проведении 

мероприятий 
2 - 2 

Промежуточная 

аттестация не 

предусмотрена 

11.  Итоговая аттестация 8 4 4 Зачет 

 Итого 36 8 28  

 

Итоговая работа: Оценка эффективности библиотечного мероприятия 


